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ПОЛОЖЕННЯ 

про комітет у справах сім'ї та молоді 

виконкому районної у місті ради 

 

 
І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ  

 
1.1.Комітет у справах сім'ї та молоді виконкому Центрально-Міської 

районної у місті ради (далі - комітет) є структурним підрозділом виконкому 

районної у місті ради, утворюється районною радою у межах затвердженої нею 

структури і загальної чисельності, їй підзвітний і підконтрольний, 

підпорядковується виконавчому комітету і безпосередньо – заступнику голови 

районної у місті ради по виконавчій роботі. 

1.2.Прийом на роботу працівників комітету здійснюється відповідно до 

Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування» за 

розпорядженням голови районної у місті ради на конкурсній основі чи за 

іншою процедурою, передбаченою законодавством України. 

1.3.Комітет у своїй діяльності керується Конституцією України, законами 

України “Про місцеве самоврядування в Україні”, “Про службу в органах 

місцевого самоврядування”, "Про запобігання корупції", іншими законами 

України, указами Президента України, постановами Верховної Ради України та 

Кабінету Міністрів України, розпорядженнями голови Дніпропетровської 

обласної державної адміністрації, міського голови, голови районної у місті 

ради, рішеннями міської та районної у місті рад, їх виконавчих комітетів, 

Регламентами районної у місті ради, виконкому районної у місті ради та цим 

Положенням. 

 
ІІ. ЗАВДАННЯ 

 
Основними завданнями комітету є: 

2.1.Забезпечення реалізації державної політики стосовно молоді, жінок та 

сімей. 

2.2.Забезпечення цільового використання коштів, що передбачаються 

районним у місті бюджетом на реалізацію програм молодіжної та сімейної 

політики 

2.3.Виконання соціальних програм, здійснення заходів, спрямованих на 

забезпечення соціального та правового захисту молоді, жінок та сімей, рівних 

прав і можливостей для участі жінок та чоловіків у політичному, економічному 

і культурному житті, сприяння соціальному становленню і розвитку молоді, 

запобігання торгівлі людьми, організація оздоровлення, відпочинку і дозвілля 

дітей та молоді.  



2.4.Сприяння у здійсненні заходів з попередження насильства в сім'ї, 

жорстокості, сексуальної розпусти, наркоманії, токсикоманії, алкоголізму, 

тютюнопаління та інших шкідливих звичок серед молоді. 

2.5.Сприяння здійсненню заходів, пов’язаних з вирішенням питань 

сімейної, гендерної, демографічної політики, попередження насильства в сім'ї, 

протидії торгівлі людьми. 

 
ІІІ. ФУНКЦІЇ 

 
З метою виконання покладених на нього завдань, комітет здійснює 

наступні функції: 

3.1.Організовує і проводить районні заходи з питань сімейної, гендерної, 

демографічної політики, з попередження насильства в сім'ї, протидії торгівлі 

людьми. 

3.2.Сприяє діяльності жіночих, молодіжних, дитячих та інших 

громадських організацій. 

3.3.Розробляє разом з відповідними структурними підрозділами, 

об'єднаннями громадян програми з питань молодіжної та сімейної політики, 

організовує роботу щодо їх реалізації. 

3.4.Надає безоплатну первинну правову допомогу з питань сімейної, 

гендерної, демографічної політики, з попередження насильства в сім'ї, протидії 

торгівлі людьми 

3.5.Розробляє і подає на розгляд виконавчого комітету районної у місті 

ради пропозиції щодо бюджетних асигнувань на виконання програм і 

здійснення заходів, спрямованих на поліпшення становища дітей, молоді, 

жінок, чоловіків і сімей. 

3.6.Готує і подає в установленому порядку відповідну статистичну 

звітність.  

3.7.Удосконалює систему пошуку та відбору талановитої та обдарованої 

молоді, сприяє їх підтримці. 

3.8.Організовує, проводить та бере участь у проведенні акцій, 

інформаційних зустрічей, конференцій, диспутів, «круглих столів», з 

залученням працівників правоохоронних органів, лікувальних закладів, 

відповідних структурних підрозділів виконкому районної у місті ради щодо 

підвищення правової культури і профілактики негативних проявів серед 

молоді. Надає підприємствам, установам та організаціям незалежно від форм 

власності, громадським організаціям, громадянам методичну допомогу з 

питань соціального захисту і профілактики правопорушень серед молоді. 

3.9.Здійснює контроль за проведенням профілактичних заходів щодо 

шкідливих звичок серед молоді. 

3.10.Координує роботу з молоддю на підприємствах, в установах, 

організаціях, а також роботу щодо вирішення проблем студентської молоді, 

сприяє створенню у навчальних закладах, підприємствах, установах та 

організаціях структур по роботі з молоддю. 

3.11.Проводить роботу щодо соціального становлення та розвитку 

молоді. 

3.12.Спільно з Центрально-Міським відділенням поліції  Криворізького 

відділу поліції Головного управління Національної поліції в Дніпропетровській 



області, Криворізьким міським центром соціальних служб для  сім’ї, дітей та 

молоді, службою у справах дітей виконкому районної у місті ради сприяє у 

здійсненні заходів з попередження насильства в сім’ї. 

3.13.Здійснює облік та видачу посвідчень батьків та дітей з багатодітних 

сімей. 

3.14.Сприяє вирішенню питань соціального захисту  студентської та 

робітничої молоді пільгових категорій на території району. 

3.15.Надає допомогу щодо працевлаштування студентській молоді у 

вільний від навчання час. 

3.16.Організовує оздоровлення протягом року дітей, які потребують 

особливої соціальної уваги та підтримки. 

3.17.Надає допомогу в організації перевезення груп дітей до дитячих 

закладів оздоровлення та відпочинку. 

3.18.Організовує змістовне дозвілля та відпочинок молоді, шляхом 

залучення її до проведення культурно-масових заходів.  

3.19.Здійснює заходи щодо військово-патріотичного виховання молоді. 

3.20.Розглядає в установленому порядку заяви,  звернення громадян та 

вживає заходи щодо розв'язання проблем та усунення причин що їх 

породжують. 

3.21.Сприяє розвитку студентського самоврядування, комітетів 

робітничої молоді. 

3.22.Порушує перед виконкомом районної у місті ради клопотання про 

нагородження робітничої молоді, яка працює на підприємствах району та 

студентів вищих навчальних закладів. 

3.23.Організовує та координує роботу Молодіжного виконкому, сприяє в 

реалізації його завдань в обсягах, визначених керівництвом виконкому 

районної у місті ради 

3.23.Оновлює та підтримує в актуальному стані інформаційні ресурси на 

сайті «Криворізький ресурсний центр». 

3.24.Надає інформацію для розміщення на офіційному веб-сайті 

виконкому районної у місті ради щодо діяльності комітету. 

3.25.Приймає участь у впровадженні та функціонуванні системи 

управління якістю у виконкомі районної у місті ради. 

 

 

 
ІV. ПРАВА  

 

Комітет має право: 

4.1. Вносити пропозиції керівництву виконкому районної у місті ради 

про створення при виконкомі районної  у місті ради відповідні органи з 

реалізації державної молодіжної політики. 

4.2.Залучати до проведення заходів, розгляду питань, які належать до 

його компетенції, спеціалістів інших структурних підрозділів виконкому 

районної у місті ради, підприємств, установ та організацій усіх форм власності, 

об'єднань громадян і фондів (за погодженням з їх керівниками). 



4.3.Отримувати в установленому порядку від інших структурних 

підрозділів виконкому районної у місті ради, підприємств, установ та 

організацій усіх форм власності інформацію та інші матеріали, необхідні  для 

виконання покладених на нього завдань. 

4.4.Скликати в установленому порядку наради, конференції, семінари з 

питань, що належать до його компетенції. 

4.5.Здійснювати спільно з іншими структурними підрозділами виконкому 

районної у місті ради перевірки щодо реалізації державної молодіжної та 

сімейної політики в закладах освіти, культури, на підприємствах, в установах 

та організаціях незалежно від форм власності. 

4.6.Відзначати та заохочувати кращих представників сімей та молоді за 

особистий внесок в реалізацію молодіжної та сімейної політики у районі. 

4.7.Забезпечувати своєчасний розгляд в установленому порядку заяв і 

звернень  громадян, вживати заходи для усунення їх причин. 

4.8.Вносити пропозиції до квартального та перспективного планів роботи 

виконкому. 

 4.9.Брати участь у кадровому навчанні  посадових осіб місцевого 

самоврядування. 

4.10.Вносити пропозиції керівництву виконкому районної у місті ради 

щодо поліпшення стану реалізації молодіжної та сімейної політики. 

 

V. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ 

 

Комітет несе колективну відповідальність за: 

5.1.Забезпечення додержання Інструкції з діловодства в органах 

місцевого самоврядування, виконання рішень та розпоряджень виконкомів 

Криворізької міської ради, районної у місті ради. 

5.2.Дотримання трудової виконавчої дисципліни працівниками комітету. 

5.3.Невчасне і неналежне виконання покладених на комітет завдань і 

функцій. 

 

VІ. ВЗАЄМОДІЯ З ІНШИМИ ПІДРОЗДІЛАМИ 

 

Для виконання функцій і реалізації наданих прав, комітет взаємодіє з: 

6.1.Комітетом у справах сім'ї і молоді виконкому Криворізької міської 

ради. 

6.2.Із структурними підрозділами виконкому районної у місті ради, з 

районною у місті радою та її постійними комісіями. 

6.3.З керівниками навчальних закладів, закладів культури, фізкультури і 

спорту району, установ, підприємств, організацій всіх форм власності, 

об’єднаннями громадян та громадянами з питань, віднесених до компетенції 

комітету. 

6.4. Комітетами у справах сім’ї та молоді виконкомів районних у місті 

рад. 

 

 

 


