
Додаток  2 

до аналізу регуляторного впливу до 

проекту регуляторного акта - рішення 

міської ради «Про встановлення 

тарифів (цін) на платні послуги, що 

надаються архівним відділом 

виконкому  Криворізької міської ради 

населенню, бюджетним установам та 

іншим споживачам» 

 

БЮДЖЕТНІ ВИТРАТИ  

на адміністрування регулювання для суб’єктів  

великого й середнього підприємництва 

 

Регуляторний акт не передбачає утворення нового державного органу (або 

нового структурного підрозділу діючого органу). Необхідно визначити повний 

запланований річний бюджет нового органу (структурного підрозділу) 0×5 років 

= 0 грн. При цьому, архівний відділ утримує групу, у якій згідно з штатним 

розписом 6 одиниць (Наказ  Головного архівного управління України від 16 

вересня 1999 року №59 «Про затвердження Порядку надання платних послуг 

державними архівними установами», Положення про архівний відділ виконкому 

Криворізької міської ради в новій редакції, затвердженого рішенням міської ради 

від 22.11.2017 № 2206). 

Таблиця1 
№ 

з/п 

Процедура регулювання 

суб’єктів великого й 

середнього 

підприємництва (ро-

зрахунок на одного 

типового суб’єкта 

господарювання) 

 

Планові 

витрат 

часу на 

процедуру, 

год. 

Вартість часу 

співробітника 

органу державної 

влади відповідної 

категорії (заро-

бітна плата) 

грн./год. 

 

Оцінка 

кількості 

процедур 

за рік, що 

припада-

ють на 

одного 

суб’єкта 

 

Оцінка 

кількості 

суб’єктів, 

що підпа-

дають під  

дію проце-

дури 

регулю-

вання 

Витрати на 

адміністрування 

регулювання (за 

рік), грн. 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Прийняття заяви 

від одного суб’єкта 

господарювання 

малого підприєм-

ництва 

1 

особа/ 

0,2 год. 

(12 

хв.)** 

4,65 (0,2 год.  

(12 хв.) ×          

3 723,00 грн.* 

(мінімальна 

зарплата) : 

160 год. на 

місяць  =         

4,65 грн.)  

 

2 Міні-

мум – 

1, мак-

симум –                

180** 

Мінімум -              

4,65 грн.;                

максимум –              

837,00 грн. 

2 Витрати на пос-

луги з науково-

технічного опра-

цювання справ, що 

сприятиме збере-

женню документів  

1 

особа/ 

1 год. 

(60 хв.) 

23,27( 1 год. 

(60 хв.) ×         

3 723,00 грн.* 

(мінімальна 

зарплата) : 

160 год. на  

1 Міні-

мум – 

1, мак-

симум –                

180** 

Мінімум –  

23,27 грн.;     

максимум –            

4188,60 грн. 
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1 2 3 4 5 6 7 

 НАФ, а також до-

кументів з особо-

вого складу 

(кадрових питань) 

(відповідно до пу-

нкту 6.1 таблиці 

1)**** 

 місяць =  

23,27 грн.) 

   

3 Витрати при лік-

відації підприєм-

ства (відповідно до 

пункту 6.2 таблиці 

1)**** 

1 

особа/ 

1 год. 

(60 

хв.)** 

23,27( 1 год. 

(60 хв.) ×         

3 723,00 грн.* 

(мінімальна 

зарплата) : 

160 год. на 

місяць =  

23,27 грн.) 

1 Міні-

мум – 

1, мак-

симум –                

180** 

Мінімум –  

23,27 грн.;     

максимум –    

4188,6 грн. 

4 Витрати  при ви-

діленні до зни-

щення (відповідно 

до пункту 6.3 таб-

лиці 1)**** 

1 

особа/ 

12 год. 

(720 хв.)** 

279,23 (12 год.  

(720 хв.) ×                    

3 723,00 грн.* 

(мінімальна 

зарплата) : 

160 год. на 

місяць  = 

279,23  грн.) 

 

1 

Міні-

мум – 

1, мак-

симум –  

180** 

Мінімум – 

279,23 грн.;  

максимум –  

50261,40 грн. 

4 

4.1 

 

 

 

 

 

 

 

4.2 

Разом за рік: 

(рядок 1 + рядок 3 

+ рядок 4), 

 

 

 

 

 

 

(рядок 1 + рядок 2 

+ рядок 4) 

 

2,2 год. 

(132 

хв.) 

 

 

 

 

 

13,2 

год. 

(792 хв.) 

 

51,19 (2,2 год. 

(132 хв.) ×             

3 723,00 грн.* 

(мінімальна 

зарплата) : 

160 год. на 

місяць  =  

51,19 грн.), 

307,15 (13,2 год. 

(792 хв.) ×              

3 723,00 грн.* 

(мінімальна 

зарплата) : 

160 год. на 

місяць  =  

307,15 грн.) 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

Міні-

мум – 

1, мак-

симум – 

180**, 

 

 

 

міні-

мум – 

1, мак-

симум – 

180** 

 

Мінімум – 

51,19 грн.;  

максимум –            

9214,20 грн., 

 

 

 

 

мінімум – 

307,15 грн.; 

максимум –  

55287,00 грн. 

5 

 

5.1 

 

Сумарно за п’ять 

років:  

(рядок 1 + рядок 3 

+ рядок 4), 

 

 

2,2 год. 

(132 

хв.) 

 

 

51,19 (2,2 год. 

(132 хв.) ×             

3 723,00 грн.*  

 

 

1 

 

 

 

 

Міні-

мум – 

1,  

 

 

Мінімум – 

51,19 грн.;  

максимум– 
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1 2 3 4 5 6 7 

 

 

 

 

 

5.2 

 

 

 

 

 

(рядок 1 + рядок 2 

+ рядок 4) 

 

 

 

 

 

66 год. 

(3960 

хв.) 

(мінімальна 

зарплата) : 

160 год. на 

місяць  =  

51,19 грн.), 

1535,74 (66 год. 

(3960 хв.) × 

3723,00 грн.* 

(мінімальна 

зарплата) : 

160 год. на 

місяць  =           

1535,74  грн.) 

 

 

 

 

 

5 

мак-

симум – 

180** 

 

 

міні-

мум – 

1, мак-

симум 

– 180** 

9214,20 грн., 

 

 

 

 

мінімум – 

1535,74 грн.;  

максимум – 

276433,20грн. 

Вартість витрат, пов’язаних з адмініструванням процесу регулювання 

державними органами, визначається шляхом множення фактичних витрат 

часу на заробітну плату спеціаліста відповідної кваліфікації та на кількість 

суб’єктів, що підлягають під дію процедури регулювання, та на кількість 

процедур за рік. 

  * Для розрахунку витрат використовується мінімальний розмір 

заробітної плати. Згідно із Законом України «Про Державний бюджет України 

на 2018 рік» у 2018 році мінімальна заробітна плата з 01.01.2018 становить 

3723,00 грн. 

** Підтверджено громадськими організаціями в ході проведення 

консультацій (протоколи засідання міської галузевої ради підприємців з правових 

питань та судово-експертної діяльності, Криворізької міської громадської 

організації «Спілка робітників сфери побуту та платних послуг», лист Фонду 

підтримки та захисту прав підприємства, малого та середнього бізнесу 

України, Фокус-групи, телефоні розмови з арбітражними керуючими).  

***За даними Управління статистики у м. Кривому Розі здійснювали 

господарську діяльність та подали статистичну звітність за 2016 рік 180 

суб’єктів господарювання великого й середнього підприємництва, які 

теоретично можуть користуватись архівними послугами. Відповідно до 

рішення міської ради від 22.11.2017 №2206 «Про затвердження Положення про 

архівний відділ виконкому Криворізької міської ради в новій редакції», 

розробленого на підставі Типового положення про архівний відділ міської ради, 

про архівний відділ, затвердженого Наказом Міністерства юстиції України від 

16 червня 2016 року  №1693/5, архівний відділ координує роботу суб’єктів 

господарювання різних форм власності (підприємств, установ, організацій), 

громадських організацій, що здійснюють діяльність (зареєстровані) на 

території міста.    

**** відповідно до таблиці 1 до аналізу регуляторного впливу до проекту 

регуляторного акта - рішення міської ради «Про встановлення тарифів (цін) на 

платні послуги, що надаються архівним відділом виконкому  Криворізької 

міської ради населенню, бюджетним установам та іншим споживачам» 

 


